Functii publice si de demnitate publica

Sular de bazi
’ inclusiv majordrile
Salariu de pentru proiccte

Demnitari  Coeficient baza RON  TMantate din fonduri
curopene cf, art.16

alin.(2) din Legea
’ nr.153/2007

Primar | 4,00 | 9200,00 - 13800,00
Viceprimar 3,00 | 690000 | 10350,00
Functii de
conducere -
Admmlsfra 3.00 690000
tor public | - | .
Secretarul | j
P 3,00 6900,00
Post G”}d Studii Coeficient Gradatie 0  Gradatie 1 Gradatie2 | Gradatie3 = Gradatic 4 Gradatie 5
' profesional | |
Consilier, Superior S | 230 | 529000  5687,00 | S97100 | 627000 | 642700 | 6588.00
Inspector, Principal S 2,07 4761,00 5118,00 537400  5643,00 578400  5929,00
Consilier  Asistent | § 1.84 | 423200 454900 | 477600 501500 514000 | 526900
Juridic ' Debutant S L61 | 370300 | 398100 418000 | 4389.00 | 449900 | 4611,00
Superior M 1.84 423200 | 454900 477600  5015,00 514000 | 5269,00
Refereng | PrinCipal M 167 | 383500 412300 | 432900 454500 4659.00 | 4775,00
Cerent | Asistent M 150 | 343900 369700 | 388200 | 407600 | 417800 4282,00
Debutant M 1,32 304200 3270,00 3434,00 3606,00 3696,00 3788.00

Functionarilor publici i personalului contractual, se acorda lunar indemnizatia de hrana conform prevederilor art. 18 din Legea nr.153/2017, si anual
vouchere de vacanta in cuantum de 1450 lei, conform art.26 din lege.

Persoanele care fac parte din echipe de proiecte finantate din fonduri europene, beneficiazd de o majorare cu cel mult 50% a salariului de baza, cf. art. 16
alin.(2) din Legea nr.153/2017.




Functii Contractuali

Salarii de baza “rnimaria Com, Mihalleni

| Gradlivet | R
Post | 25 .rcpe Studii Coeficient Gradatic0 Gradatiel Gradatie2 Gradatie3 Gradatied Gradatie 5
profesionale
_— 1A S 207 | 4761,00 | 511800 | 537400 | 564300 | 578400 | 5929,00
S S L S 1,84 | 4232,00 454900 | 477600 501500 | 514000 | 5269.00
g s 1 I S 1,61 370300 398100 | 4180,00 | 4389,00 | 449900 | 4611,00
pRmA Debutant S 1,50 3450.00 3709,00 | 3894.00 4089,00 4191,00 4296,00
eh 50 | 0 | 00 | |
Post Cradfrepte | o gt |Coeficien! ‘Crudatien | Gradstet | ‘Gratatez | crtsnes’| Gridstek | Gradatiss
profesionale
_—— o MG | 125 287500 | 309100 | 324600 340800 | 349300 | 3580.00
B Debutant MG | 120 276000 | 296700 311500 | 3271,00 = 335300  3437,00
Bifir I M;G | 120 276000 | 2967.00 | 311500 | 3271,00 335300  3437.00
' | I MiG 110 253000 272000 = 285600  2999.00 307400  3151,00
Paznic 120 276000 296700 = 311500 | 3271,00 | 3353,00 | 3437,00
; I M;G 1,10 | 253000  2720,00 2856,00 | 2999,00 | 3074,00 | 3151,00
Muncitor T L - ‘ . | | .
necalificat Sp;:‘::i M;G 1,00 | 230000 = 247300 259700 = 2727.00 = 279500  2865.00
SefSVSU M 150 345000 3709.00 389400  4089,00 | 419100 429600
Cadru tehnic C 120 2760,00  2967.00 | 311500 | 327100 | 3353.00 | 3437.00
Mecanic utilaj A C 130 2990,00  3214.00 3375.00 | 3544,00 363300 372400
ond, M 130 299000 | 321400 337500 @ 354400  3633,00  3724.00
Autospeciala . _ . 1 7 . | . _
Asistent personal M 1,01 280500 280500 | 2811,00 | 2952,00 = 302400 309900
— PL 1,54 385000 413900 | 434600 | 456300 = 4677.00 | 4794.00
Comunitar

Nota:in cazul in care, din calculul matematic al majorarii a rezultat 0 suma sub nivelul salariului minim de 3000 lei, acesta se rotunjeste pana la nivelul
salariului minim de 3000 lei.

Afisat la 29 septembrie 2023 Secretar general

Sandor Gellért -7




